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当孩子们的手工艺品陈列在水
泥厂的文化长廊，当秸秆变燃料的
创新让产业焕发新生，施甸县政协
委员、保山昆钢嘉华水泥建材有限
公司总经理陈金宏用十年时间证
明：水泥不仅能用来构筑高楼，更能
用来浇筑温暖，他让传统工业在滇
西的深山里绽放出别样的光芒。

人物风采

■ 本报记者 刘霞 文·图

在昆明理工大学的校园里，有这
样一位面容清癯的学者，他用 35年如
一日的坚守，在真空冶金领域书写着
属于自己的传奇。他就是昆明理工大
学副校长、教授，真空冶金国家工程研
究中心主任杨斌。

扎根车间的“钢铁意志”

采访中，谈起研发硬锌处理新工
艺的岁月，杨斌的手指不自觉摩挲着
袖口。1990年，面对我国每年数万吨
硬锌渣难以高效处理的困境，他和团
队扎进广东某冶炼厂。“硬锌渣含有

锌、铅、锗、铟、银等多种有价金属，但
传统工艺回收率低、污染重，就像捧着
金饭碗讨饭。”他蹙着眉回忆，当时车
间里弥漫着刺鼻的硫化物气味，高温
设备散发的热浪让人窒息，而最棘手
的问题是缺乏现成的技术路线。

在车间搭建的简易临时实验室
里，杨斌一待就是 100多天。那段时
间，他的作息完全与生产线同步：凌晨
2时进行设备巡检、破晓时分进行数据
分析、正午时分进行工艺调试。团队
成员记得，杨教授总在车间角落支张
行军床，困了就和衣而卧，醒了立刻投
入实验。“有次连续调试设备 40个小
时，他累得直不起腰，却坚持要守着设
备出结果。”学生小张红着眼眶说。

正是这股“钉”在车间的狠劲，让
杨斌团队成功研发出“真空挥发—分
步冷凝”新工艺。新设备运行那天，
看着银白色的锌锭从生产线缓缓产
出，现场工人自发鼓起掌来。数据显
示，新工艺使锌回收率从 65%跃升至
95%，锗、铟等稀有金属提取率提高
3倍，每年为企业创造经济效益超 3
亿元。

浴火淬炼的科研人生

实验室墙上，一张泛黄的工作照
记录着杨斌科研生涯的至暗时刻：在
2013年某次高温冶金试验中，设备突
发异常，热浪裹挟着飞溅的金属熔液
扑面而来。“当时就感觉脸上像被火燎
过，我下意识护住了实验数据。”回忆
起事故，杨斌轻抚着耳后淡淡的疤痕，
语气平静。那次意外导致他头部和面
部二度烧伤，在医院治疗的日子里，他
仍通过电话与团队产业讨论实验方案。

“医生说至少要休养半年，但实验
研究到了关键期，等不起。”出院后第
三天，杨斌戴着防护面罩重返实验
室。同事们发现，他工作服口袋里总
揣着烫伤膏，却从未耽误过一次实
验。正是这种近乎“偏执”的坚持，让
团队突破了真空蒸馏设备耐高温、耐
腐蚀的技术瓶颈，研发出具有自主知
识产权的新一代真空冶金炉，设备使
用寿命延长5倍，能耗降低40%。

在大地上书写科研答卷

“把论文写在大地上，把课堂设在
车间里，把专利融入产品中，把奖章挂
到设备上。”这句写在研究中心墙上的
标语，正是杨斌科研理念的生动写
照。他的办公室里，没有装帧精美的
学术著作，取而代之的是沾满油污的
工艺图纸、磨损严重的现场记录本，以
及企业赠送的印有“杨斌工艺”字样的
纪念铟锭。

除了在科研上取得卓越成就，杨
斌还十分注重人才培养。作为昆明理
工大学的副校长和教授，他始终将教
书育人作为自己的重要使命。“一个优
秀的科研团队，离不开人才的支撑。”

杨斌说，“我希望通过自己的言行，培
养出更多优秀的真空冶金专业人才，
为我国的真空冶金事业注入新的活
力。”在教学过程中，他注重培养学生
的创新思维和实践能力，鼓励学生积
极参与科研项目。他所带的学生中，
许多人已经成为行业内的骨干力量，
在各自的岗位上发光发热。

在创新路上不断探索

谈及荣获“云岭楷模”称号，杨斌
显得十分谦逊。他说：“这份荣誉不仅
仅属于我个人，更属于我们整个团
队。没有团队成员的共同努力，就没
有今天的成绩。同时，我也要感谢国
家、地方政府以及昆明理工大学对科
研工作的大力支持，为我们提供了良
好的科研环境和条件。”他表示，这只
是一个新的起点，未来，他和团队将继
续瞄准国家高质量发展战略需求，在
真空冶金领域不断探索创新，为我国
冶金行业发展和科技进步作出更大的
贡献。

采访即将结束时，杨斌站在办公
室的窗前，望着远处的实验室，目光坚
定而深邃。35年的时光，他将自己的
青春和热血都献给了真空冶金事业。
从初出茅庐的科研工作者到如今的行
业领军人物，他用实际行动诠释了一
名科研工作者的责任与担当。在真空
冶金这条充满挑战与机遇的道路上，
杨斌和他的团队依然在奋勇前行，他
们的故事，还在继续书写。

■ 本报记者 刘霞 通讯员 陈
萌 文·图

6月，云南驰宏资源综合利用有限
公司（以下简称“驰宏综合利用公司”）
厂区内，热浪裹挟着铅锌冶炼特有的金
属气息扑面而来。在驰宏综合利用熔
炼厂的艾萨炉主控室里，徐成东正目不
转睛地盯着监控大屏，屏幕上实时显示
着艾萨炉熔池的画面。他一边仔细观
察熔池状态，一边用对讲机与现场人员
沟通。

这位在生产一线扎根三十余载的
“冶金炉王”，从基层冶炼工一步步成长
为业内知名专家。他潜心钻研鼓风炉、
艾萨炉、侧吹还原炉等铅冶炼设备，用
满是老茧的双手，在千度炉火间书写着
一线工人的传奇。

扎根炉前的淬火之路

1991年，当徐成东揣着中专文凭
走进冶炼厂时，没人能想到这个年轻人
会成长为改变行业的知名专家。“第一
天站在鼓风炉前，炉子的热浪差点把我
掀翻。看着老师傅们熟练地操控设备，
我暗下决心：一定要把这门技术吃透。”

为了掌握火法炼铅的“火候”，徐成
东利用倒班的机会，认真记录炉温、风
压、进料量的细微变化；他把设备说明
书抄在笔记本上，吃饭、走路都在反复
琢磨；遇到技术难题，就追着老师傅请
教到深夜。工友们记得，他的工作服口
袋里总装着小本子，上面密密麻麻记满

了观察数据和操作心得。
徐成东还买来大量专业书籍，一边

踏实工作、一边刻苦钻研，利用业余时
间自学完成了冶炼大专的考试。时间
一晃就是5年，勤学苦干的他不仅当上
了烧结班长，还带领全班创下了连续3
年产量第一的纪录。

五十道难关背后的坚守

2004年，云南驰宏锌锗股份有限
公司（以下简称“驰宏锌锗”）在曲靖建
厂，并从澳大利亚引进艾萨炉，成为国
内首家将艾萨炉应用于炼铅生产的企
业。面对这台“洋”设备，为尽快打通生
产流程，徐成东带领团队日夜攻坚，通
过技术改造实现了设备的完美适配，助
力驰宏锌锗成为国内首家采用艾萨炉
炼铅的标杆企业。

为掌握艾萨炉的操作原理，公司计
划抽调一部分人去澳大利亚学习，徐成
东却因为文凭条件不符被拒之门外。
此后，他坚持通过自学提升个人的语言
能力与技术水平。为了能看懂全英文
的资料和设备上的英文标识，他随身携
带的笔记本上记满了密密麻麻的英文
单词；每天19时下班后，他随便应付一
口晚饭，就开始背单词到深夜。机会总
会垂青有准备的人，2005年，经过 4次
竞争考试，徐成东从四十多个报名者中
胜出，成为一名艾萨炉操作工。

2005年 6月 12日，艾萨炉开始点
火。由于艾萨炉大多用于炼铜，从没有
过炼铅的先例，因此，在技术攻关中遇
到的各种困难超乎想象。面对熔池冻
结、泡沫渣、连续熔炼等一系列问题，外
国专家团队也束手无策。经过无数次
的细致观察和缜密思考，徐成东大胆提
出，采用高品位铅精矿补充高温熔池内
挥发的铅，用上层烧熔、逐步推进的方
法，以解决熔池传热效果差、渣型恶化
引起的熔池冻结问题。

关键时刻，公司决定采用徐成东的
建议。短短 90分钟，冻结了三天三夜
的熔池便全部化开。取样表明，渣含铅
指标接近目标值。这个结果震惊了在
场的每个人，所有外国专家不约而同地
对徐成东竖起了大拇指。2005年 7月
31日，这台艾萨炉成功产出了粗铅，成
为世界上首座用于炼铅的艾萨炉。徐
成东也成为用艾萨炉炼铅第一人。

锻造中国冶炼新高度

荣誉和掌声纷至沓来，但徐成东并
未因此停下探索创新的脚步。作为一
名热衷钻研、勇于突破的技术骨干，他
带领团队持续开展生产工艺技改与研
发工作，推动各项生产指标屡创新高，
每年为公司创造上千万元的经济效益。

在创新钻研的道路上，徐成东同
样重视人才培育。2011 年，“徐成东
劳模创新工作室”正式成立。除日常
厂区工作外，他常常驻守工作室开展

“传帮带”教学。自工作室成立以来，

他已带领一批批年轻人完成 20余项
技改项目，斩获 20余项专利授权，为
企业培养了大批技术人才。如今，他
的徒弟遍及呼伦贝尔、曲靖等地，已成
为驰宏锌锗各分子公司的技术能手。
2017年，徐成东劳模创新工作室被全
国总工会评为“全国示范性劳模和工
匠人才创新工作室”。

“简单的事重复做，重复的事认真
做。”这是徐成东坚守多年的人生信
条。“云岭楷模”的荣誉，不仅是对他个
人奋斗历程的高度肯定，更彰显了新时
代科研工作者与劳动工作者的使命担
当。他们的事迹犹如精神灯塔般闪耀，
激励着无数人投身创新实践，为国家发
展倾注智慧与力量。

■ 本报记者 张音笛 张居正 文·图

在施甸县保山昆钢嘉华水泥建材有
限公司（以下简称“嘉华公司”）的文化长
廊里，陈列着数百封当地孩子手写的信
件。稚嫩的笔迹记录着一场持续 8年的

“温暖实验”——施甸县政协委员、嘉华公
司总经理陈金宏把冷冰冰的水泥厂变成
了孩子们的科普乐园。

“水泥是有温度的！”当孩子们第一次
触摸水泥发出惊呼时，陈金宏的坚持有了
答案。这位水泥企业的负责人，用 10年
时间重塑了公众对传统高污染行业的认
知。他不仅敞开工厂大门，更让产业链化
作乡村振兴的“引擎”，在滇西大地上书写
了一名政协委员的履职答卷。

从科普启蒙到人心交融

2017年的一场帮扶活动意外成为陈
金宏公益之路的起点。当他在山区学校
参加捐赠活动时，教室里混合年级授课的
场景深深触动了他：“学校分别把一年级
和二年级、三年级和四年级拼成一个班上
课，孩子们甚至不知道科普是什么。”陈金
宏意识到，必须从根源上改变这一现状，
于是下定决心要在孩子们心中播撒科普
的“种子”。

“我们提出了‘水泥是有温度’的口
号，就是要打破公众对水泥厂的刻板印
象。”为此，他设立专项基金，每年投入 30
万元打造了施甸县首个工业科普基地。

在他的组织下，孩子们走进水泥厂，亲手
触摸生产设备、制作水泥手工艺品，还在
文化长廊开展即兴演讲。8年来，嘉华公
司的文化长廊和手工作坊累计接待近 2
万人次参观学习。

变废为宝带动农民增收

2022年，云南水泥行业陷入发展寒
冬。面对严峻的市场形势，在施甸县政协
的牵线搭桥下，陈金宏找到了公司发展的
突围之路——采用生物质替代燃料，将秸
秆、烟秆等转化为水泥生产燃料。

“农村一直受焚烧秸秆带来的污染问
题困扰，而我们公司每年采购原煤就要花
费5亿元，为什么不能把这两件事合起来
解决呢？”抱着这样的想法，陈金宏带领团
队跑遍施甸县各个乡（镇），并给村民仔细
算经济账：把秸秆卖给水泥厂做燃料，每
亩地能增收 300元；公司使用生物质燃
料，还能降低吨水泥碳排放量。

“老百姓担心公司压低收购价格，企
业又担心原料供应不足。”为消除双方顾
虑，陈金宏与乡（镇）合作社签订合作协
议，明确收购价格和货到付款方式，给农
户吃下了“定心丸”。

倾力打造“无围墙”工厂

走进嘉华公司厂区，眼前的景象颠覆
了人们对传统水泥厂的固有认知——矿
山正积极申报 3A级景区，新能源运输车
取代了轰鸣的柴油卡车……

“即便行业发展呈下行趋势，我们依
然投入 2.2 亿元进行技术改造。”陈金宏
掰着指头算道：“技改项目让节能减排成
效显著，降幅超 20%；按同比口径，每年创
造效益超5千万元。”

让陈金宏倍感自豪的还有公司95%的
员工都来自云南本地。他帮扶的 27个建
档立卡户实现“一人就业全家脱贫”；他不
仅将厂区科普基地免费开放，还斥资 600
万元修建美丽乡村道路，更把在欧洲见到
的“无围墙工厂”理念引入企业发展中。

履职创新谋发展

2023年，陈金宏被增补为施甸县政协
委员。此后，他的履职始终带着鲜明的

“工业基因”。他聚焦产业痛点，提出题为
《关于施甸县工业园区高质量发展的建
议》的提案，推动了施甸县政府加大基建
投资；提出题为《促进农村一二产融合发
展的建议》的提案，则让生物质燃料项目
加速落地。

在县政协组织的营商环境座谈会上，
陈金宏的发言切中要害：“政府需要解决

‘最后一公里’的问题。”当他提及水泥厂
带动全县60%的运输量改用新能源车时，
施甸县委领导当即要求相关部门跟进服
务。会后，施甸县政协迅速组织专项调
研，成功推动三家配套企业落地施甸，完
善了产业链条。

同时，陈金宏积极作为，主动联合其
他企业家组建产业联盟。2024年，他牵头
组织了两场产业链对接会，吸引了4家企
业入驻施甸县工业园区。“政协帮助搭建
平台，让企业告别了单打独斗的局面，实
现抱团发展，这就是我履职过程中最实在
的收获。”陈金宏坦言。

■ 通讯员 杨媚 本报记者 王
碧炜 文·图

在屏边苗族自治县的青山绿
水间，一场关于美食与文化的“蝶
变”悄然上演。2021年，红河哈尼
族彝族自治州政协将“屏边花山
宴”列为全州首批重点培育的民
族餐饮品牌，三年后，一本名为
《屏边花山宴》的书籍亮相，成为
推进屏边文旅融合发展的新亮
点。这背后，饱含着作为创作人
员之一的屏边县政协委员、县政
协文化文史和学习委员会主任陆
永奎的辛勤付出。

2024年初，《屏边花山宴》一经
出版便引发热烈反响。翻开书页，

“遇见屏边”“美味屏边”“眷恋屏
边”“秀美屏边”四大篇章徐徐展
开，180余幅摄影作品与细腻文字
交织，将苗岭山间的云雾、梯田畔
的烟火、花山节上的欢歌，以及生
态主食、山茅野菜、特色菜品等地
道美食娓娓道来。读者不仅能从

书中“品尝”屏边的味道，更能触摸
到其厚重的民族文化脉络。

“这本书让屏边的山水和餐桌
都‘活’了起来。”一位外地游客感
慨道。而这本被称为屏边“舌尖上
的指南”的书籍正是在前人打基础
的前提下，陆永奎与屏边县政协团
队深入调研、精心打磨的成果。

作为土生土长的屏边人，陆永
奎深知这片土地的潜力与困境。
2023 年 10 月底，他调任屏边县政
协工作。2024年初，屏边县政协将
编撰出版《屏边花山宴》列为重点
工作，这项任务交由县政协文化文
史和学习委承担。陆永奎迅速投
入工作，通过关注各地美食、梳理
传统菜品、走访民间匠人收集故事
等方式，掌握第一手资料，并据此
制定了编撰工作方案和目录。

为还原最地道的饮食文化，他
多次到一线调研，还特别邀请民俗
专家参与书籍编撰。正如他在调
研笔记中所写：“屏边‘花山宴’不
仅是食物，更是民族记忆的载体。”

这份执着最终转化为近十万字的
翔实记录与数百张鲜活影像，为屏
边打造了一张亮丽的文化名片。

文化挖掘的价值在于将其转化
为发展动能。《屏边花山宴》出版后，
陆永奎着力推动成果落地：他将书籍
作为文化交流纽带，向上级政协单
位、政协委员等赠送 600余册，扩大
屏边文化影响力；其提出的“品味屏
边 醉美花山——打造‘屏边花山
宴’品牌店”的议题，被纳入屏边县政
协 2025年重点协商范畴。同时，由
他主笔的题为《关于打造“屏边花山
宴”的建议》的提案备受瞩目，提案围
绕评选品牌示范店、制定标准化菜
谱、建立厨师培训体系等五大举措，
推动屏边“花山宴”从文化 IP向产业
品牌跨越，这件提案被列为当年县政
协5个重点督办提案之一。

如今，屏边“花山宴”的辐射效
应已远超餐饮领域。在滴水苗城国
家 AAAA 级旅游景区，游客能亲手
制作七彩花米饭；陆永奎撰写的《倡
导主客共创共融共享 打造“有一
种叫屏边的康养生活”》调研文章在
《红河》杂志发表后引发广泛关注。
文章中倡导的“主客共创”模式正逐
步落地——游客与村民共烹美食、
共跳芦笙舞的场景，成为屏边文旅
宣传的鲜活名片，生动诠释着文化
赋能乡村振兴的实践路径。

“美食是屏边递给世界的请
柬。”站在中国·云南苗医药博物馆
的回廊上，陆永奎望着熙攘的人
群，眼中充满期待。从田间到书卷
的文化挖掘，美食 IP向文旅品牌的
转化，陆永奎与屏边县政协团队用
三年的时间，让屏边“花山宴”品牌
影响力持续扩大，这个曾经“养在
深闺人未识”的边陲县城，正以独
特的饮食文化为支点，撬动当地文
旅融合发展的新格局。
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水泥厂里的“播火者”
——记施甸县政协委员陈金宏

“花山宴”背后的耕耘者
——记屏边县政协委员陆永奎

屏边苗族自治县政
协委员陆永奎深耕家乡
沃土，带领团队编撰《屏
边花山宴》，让苗乡饮食
文化从山间走向书卷；他
更以提案为“桥”，推动

“花山宴”从文化 IP 蜕变
为产业品牌。他用匠心
筑梦的实践，诠释着“美
食为媒、文化赋能”的履
职担当，让边陲苗乡在文
旅融合中焕发新生机。

云岭楷模


